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OFIiC10: 88/2021
PROJETO CASA LAR

Novo Horizonte, 05 de agosto de 2021.

Vimos por meio deste. encaminhar a Diretoria Municipal de Assisténcia €

~rcunstanciado das atividades desenvolvidas no
Institucions! "lodalidade Casa Lar - Projeto CASA LAR

Servico de Acolhimento lnsiiucio
TESHUVA/ MARIA, SANTA MAE DE DEUS durante o més de JULHO/2021.

Sem mais para © momento receba votos de elevada estima e consideragao.

Desenvolvimento Social, © Relatario

Atenciosamente,

A — \J L.)}._M
I\Wd F\S\acasso
on

Coordenad

A ANDREIA CRISTINA CORREA
DIRETORA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE NOVO

HORIZONTE/SP.
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

MES: 07/2021
| - SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL — ALTA COMPLEXIDADE -
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MODALIDADE CASA LAR

Nome da Entidade Executora: Associagéo Teshuva.

Endereco: Rua Salomé&o Eid, n° 827, Jd Chimith.

Segmento Atendido: Criangas e Adolescentes de Ambos os Sexos em Situagao de Risco
Pessoal e Social.

Numero de Inscritos: 03

Numero de Atendimento Proposto no Plano de Trabalho: 10

Valor recebido correspondente ao Més: R$ 29.683,32

Data do recebimento: 14/07 Valor: R$ 24 583,22 Origem do Valor: Municipal

Data do recebimento: 14/07 Valor; R$ 5.000,00 Origem do Valor: Federal

Responsavel pela elaboracao do relatorio: Rafaela Priscila Bruno de Carvalho (Assistente

Social).

Il - SERVICO OFERTADO: Servigo de Acolhimento Institucional — Modalidade Casa Lar,
para criancas e adolescentes de ambos 0s sexos, inclusive criancas e adolescentes com
deficiéncia, sob medida de protecéo do Art. 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) e
em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se

temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protegao.

lll - OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Acolher criancas e adolescentes, buscando um melhor desenvolvimento e atendimento
de suas necessidades, nao perdendo de vista a perspectiva de revinculagao familiar e
comunitaria, oportunizando a vivéncia de relagdes que possibilitem o resgate da

autoestima e a construgao de um projeto de vida.

Objetivo Especificos:
e Acolher, amparar e prestar todo atendimento através do Servico Casa Lar;
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Auxiliar criancas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social,
encaminhados pela Vara da Infancia e da Juventude propiciando condi¢des
familiares necessarias ao scu desenvolvimento fisico, intelectual, moral e
reintegracao social;

Prestar cuidados fundamentais nas areas da salde, educagdo, habitacao,
alimentacéo, lazer, higiene e vestuario;

Contribuir para o desenvolvimento biopsicossocial dos acolhidos e familiares;
Realizar atendimentos psicossociais e visitas domiciliares;

Encaminhar quando necessario para demais politicas e rede socioassistencial;
Resguardar a sua integridade fisica e afetiva, trabalhando o resgate dos vinculos
familiares e comunitarios;

Oferecer, através de parceria com o municipio, acompanhamento médico,
odontologico, social, psicologico, educacional e iniciacao profissional;
Encaminhar para atividades escolares, culturais, psicopedagogicas, esportivas e
de lazer oferecidas pelo municipio;

Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios;

Preservar os vinculos familiares, salvo determinagao judicial em contrario;
Propiciar capacitagao continuada aos profissionais que atuam no servi¢o;
Disseminar informacao aos acolhidos, familiares e equipe acerca da pandemia,

do cuidado e da prevengao da transmiss&o e dos riscos envolvidos.

IV - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

L]

Reducao da violéncia ou negligéncia contra a crianga/adolescente;
Desenvolvimento da autonomia familiar;

Familias acompanhadas pelos servigos socioassitenciais,;

Fortalecimento e ou reestabelecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

Melhoria da qualidade de vida dos acolhidos e suas familias.

V - ATIVIDADES REALIZADAS:

Com os acolhidos:
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* Diariamente recebem alimentacdes sendo: café da manha, almogo, lanche da
tarde, jantar e ceia;

¢ Agquisicao de calgados, vestuarios, tecidos e aviamentos;

e Pequena comemoracao “festa junina”;

e |da ao grupo de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos CRAS;

e |das ao curso profissionalizante (programador de games);

e Acompanhamento de um acolhido que completou maioridade;

 Acompanhamento adolescente em mercado local, para orientagdes sobre gastos
com alimentagao, itens de higiene e afins;

« Acompanhamento em empresa de cursos profissionalizante para verificar cursos
disponiveis;

e 04 videochamadas a Fundacédo Casa para preservacao de vinculos;

e 03 aplicagdes vacina contra influenza;

e 03 Realizacoes de testes rapidos (DSTs) na rede de saude;

e 01 recebimento de cesta basica (pos desacolhimento);

e (9 atendimentos psicossociais:

e 04 atendimentos sociais;

e 04 atendimentos psicologicos;

e 01 encaminhamento para realizaczo de exames laboratoriais,

e 01 consulta com clinico geral;

e 01 retira de receita médica CAPS;

e 02 retiradas de medicamento rede de saude;

e 02 atendimentos psicolégicos com profissional da rede de saude (CAPS);

o Orientacdes/ esclarecimentos relacionados aos cenarios atual pandemia covid-19;

acerca dos cuidados e da prevengao.

Com as familias:
e 09 preservacoes de vinculos familiares e comunitarios;
e 04 videos chamadas pelo aplicativo WhatsApp (preservagédo de vinculos);

e Acompanhamento em ética Ocular para escolha de armagao 6culos;
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Agendamento pericia social e avaliagao social INSS para fins de Beneficio

Prestacao Continuada (BPC);
11 visitas domiciliares

08 Atendimentos psicossociais;
02 atendimentos sociais;

03 atendimentos psicologicos;

25 Contatos telefénicos.

Com a equipe:

09 atendimentos psicossociais,

03 reunides com equipe;

01 teste particular Covid-19;

Programacao de férias com educadora/ cuidadora residente;

Afastamento por de dez dias de educadora/ cuidadora residente, devido familiar
testar positivo para Covid-19;

Elaboracéao lista mensal géneros alimenticios e de limpeza geral;

Orientacdes/ esclarecimentos relacionados aos cenarios atuais pandemia covid-19

acerca dos cuidados e da prevenc¢ao.

Com a rede de apoio:

Contatos com centro de especialidades “Saude da Mulher” orientacao para retirada
de 6culos;

Centro de Especialidades Odontologicas- CEO (informagdes);

Contatos telefénicos com educadora social do CRAS, referente ao grupo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Contatos com enfermeira rede salde (orientacdes testes DSTs);

Contato com enfermeira rede de saude, informagdes vacinas;

Contato telefénicos com coordenadora CAPS, para estudo de caso;

Contatos Centro de especialidades “Saude da Mulher” retirar guia para
encaminhamento consulta com oftalmologista AME Catanduva;

Contatos com empresa de cursos profissionalizantes (informacoées);
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Contatos telefénicos com Conselho Tutelar para estudo de caso;

Contatos telefénicos enfermeira rede de satide orientagdes sobre covid-19;
Contatos telefénicos para estudo de caso com assistente social do judiciario;
Contato com assistente social rede de salde (informagdes para aquisi¢céo de 6culos
e lentes);

UBS Central, informagdes encaminhamento nutricionista rede de salde;

05 Contatos telefénicos com técnicas da Fundacéo Casa,

Contatos telefonicos com escola Shirley (acompanhamento escolar);

Idas a escola Shirley (orientacoes),

Contatos telefénicos com escola Hebe;

Idas a escola Hebe (orientacoes/ retirar materiais escolares);

Contatos telefénicos com assistente social judiciario (estudo de casos);
Contatos telefénicos com psicologa judiciario (estudo de casos);

Agendamento para atendimento de acolhidos com psicologa do judiciario;
Contatos telefénicos com supervisora de servigo “tribunal de justica;

Reuniao com enfermeira rede de satde, para fins de solicitar capacitagao/palestras;
Contato com assistente social do INSS para obter informagdes referente a
acompanhamento BPC;

Participacdes em reunido SGDCA;

Estudos de casos com Conselho Tutelar;

Participacdes em reunido do CMDCA:

Reunido com diretora da assisténcia e desenvolvimento social (assunto aluguel
social);

Elaboracao de ATA reuniao SGDUA,

Visita Conselho Tutelar a Casa Lar acompanhamento/ fiscaliza¢ao,
Transferéncia escolar;

ldas a DMEC;

01 ida ao centro Covid para coleta de informacgoes;

01 realizagédo de exame particular (teste covid-19);

01 atendimento social com assistente social rede de saude para documentacgao de

solicitacao de 6culos.
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Outros:

Anotacdes em prontuarios, organizacao das informacdes das criangas,
adolescentes e respectivas familias;

Contatos com otica comercio local (parceria prefeitura/ armagao de oculos)
Contatos com instituicao de cursos profissionalizantes;

Cancelamento de curso profissionalizante por motivos de desisténcia;
Evento: Feijoada Beneficente em prol a entidade,;

Contatos com RH mercado local, para fins de acompanhamento;
Revelagao fotos;

Prefeitura (documentagoes contratos);

Correio para envio de carta a Fundagao Casa (preservagéo de vinculos);
Elaboracao de relatorio circunstanciado;

Elaboracgo relatorio acompanhamento/ aluguel social;

Elaboracao de relatorios informativos/ encaminhamento para Ministério Publico;

Elaboragao controle de trafego;
Contatos com proprietario (locacao de imovel) moradia para adolescente;

Assisténcia técnica aparelho eletrénicos (orgamento/conserto);

Cartério de Registro Civil para solicitagao de duas certiddes de nascimento;

Recebimento doagoes de leite “Igreja evangélica”,

Recebimento de doacdes de cestas basicas (agencia bancaria municipio de NH);

Recebimento de doagdes “doces’” tipicos de festa junina (Usina municipio de NH);

Contatos com laboratorios de analises (informagoes);
11 oficios enviados;

05 oficios recebidos.

Vi - RECURSOS HUMANOS EXISTF?uTTS
Qtd | Cargo crmagae = f‘qrga Horaria Vinculo Fonte de j
- B oemanal Trabalhista | Financiamento

Coordenador | “Ensino medio 40 horas Voluntario | -

01 Psicologa Superior Ps1colgqla 40 horas CLT Parceria Municipal

01 | Assistente Social Superior Servico Social | 30 horas CLT Parceria Municipal

\71 Auxiliar de educadora Ensino Fundamental 44 horas CLT Parceria Municipal

cuidadora residente

01 Mae Social | Ensino Médio | Lei Mae Social CLT Parceria Municipal
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01 Mae Social ‘ Ensino Médio | Lei Ma&e Social CLT Parceria Federal
(educadora cuidadora | \
] residente) | ) Wy
01 Auxiliar administrativo Ensino 7a4horas CLT Parceria Municipal
Medio }

VIl — ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO:

Pontos Facilitadores: Articulagao com a rede: disponibilizagdo de insumos € EPls
equipamentos de protegao individual para equipe e acolhidos, empenho da equipe de
colaboradores com relagao aos cuidados e prevengéo da covid-19; residéncia com quarto
de isolamento.

Pontos Dificultadores: Falta de conscientizacdo dos adolescentes sobre saidas
desnecessarias tendo em vista o cenario atual “pandemia covid-19”; falta de testes rapidos
para covid-19 na rede de saude; insercéo dos adolescentes no mercado de trabalho
(jovem aprendiz); palestras educativas com equipe da rede de saude, devido a sobrecarga

de trabalho “pandemia covid-19).

VIl - AVALIACAO:

A equipe técnica realizou estudos de casos e acompanhamento diario dos acolhidos
e equipe. Com relagao a pandemia Coronavirus (covid-19), os acolhidos € equipe sao
orientados para que sejam realizadas as recomendagdes do ministério da saude e
conselhos voltados para a protegao integral das criangcas € dos adolescentes em
acolhimento institucional, ainda assim a residéncia conta com varios informativos,
ilustragcdes, insumos para que todos os residentes possam se proteger de maneira
adequada. Neste més uma educadoral/cuidadora apresentou afastamento, devido familiar
testar positivo para covid-19, vale mencionar que a mesma ja foi vacinada com as duas
doses de vacina contra coronavirus. Foram realizados todos os cuidados necessarios

evitando que demais acolhidos e equipe se contaminassem, como forma de assegurar o
bem-estar de todos da casa foi realizado teste particular para covid-19 da colaboradora

que ficou responsavel pela auséncia da educadora residente, sendo resultado nao

reagente.
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Prezamos pela qualidade de vida e atendimento das necessidades dos acolhidos,
resguardando o direito de viver em um ambiente que favoreca seu processo de
desenvolvimento oferecendo seguranca, apoio, protecéo e cuidado.

Com relagéo a oportunidade de trabalho para o publico jovem aprendiz, novamente
reforcamos a caréncia de parcerias, sendo este um instrumento essencial para auxiliar
principalmente os jovens que residem nos acolhimentos onde o preparado para vida
autdnoma é de extrema importancia.

Novo Horizonte, 30 de julho de 2021.

J
L X s i )
el F@mem A 4/1/\4211—)%.0
Ne!fn Ques¥ada Fradasso Rafaela Priscila Bruno de Carvalho
dor Assistente Social

CRESS 51161
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