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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
MES: JUNHO/2021

I - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Nome da Entidade Executora: CASA AMPARO/ADEQUACAO QUARENTENA
Enderego: Rua: Jodo Minari, 245 — bairro Jardim América.

Segmento atendido: Adultos/ Ambos os sexos

Numero de atendimento proposto no Plano de Trabalho: 08 pessoas

Valor recebido/Plano de adequagao: R$ 40.250,00

Valor recebido correspondente ao més: R$ 13.212,47

Data do repasse: 15/06 — Origem: MUNICIPAL

Numero de atendidos no projeto: 13 pessoas

Responsével pela elaboragdo do relatério: Maria Leonor R. D. Monteiro (Assistente Social)
Josieli Fernanda Ferraz de Assis (Psicéloga) Daniel Bruno da Silva (coordenador)

II - SERVICO OFERTADO

Segundo a Resolugdo n° 109, de 11/11/2009, que aprova a Tlplﬁcagao Nacional de
Servigos Socioassistenciais por niveis de complexidade do SUAS (Sistema Unico da Assisténcia
Social), a Associa¢io Teshuvd, por meio da Casa Amparo, oferta Servigo de Protegdo de Alta
Complexidade, com Acolhimento Institucional, com o objetivo de construir o processo de saida
das ruas das pessoas em situagdo de rua com vinculos familiares e comunitarios, fragilizados ou
rompidos, possibilitando condi¢des de acesso a rede de servigos, a beneficios assistenciais e a
reinsercdo social.

III - OBJETIVOS DO SERVICO

Objetivo Geral:
Adequar o servigo de acolhimento para pessoas em situagdo de rua no periodo em que perdurar a
pandemia Coronavirus — COVID 19.

Objetivos Especificos:

- Direcionar as vivéncias pautadas no respeito a si e ao proximo;

- Garantir um local isolado para o periodo de quarentena (10 dias) conforme orientagdes da -
OMS e demais autoridades de satide para os novos casos de inclusdo no servigo;

- Orientar para o autocuidado e prevengdo na atual situagéo da pandemia do Covid-19;

- Oferecer kits de higiene e proteg@o necessarios durante a pandemia;

IV- IMPACTO SOCIAL ESPERADO

- Garantir a oferta do servigo durante o contexto atual de pandemia;
- Garantir o isolamento social para protegdo individual e coletiva;
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- Redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Individuos incluidos com acesso a servigos socioassistenciais e das politicas puablicas
setoriais;

- Regaste de vinculos familiares e comunitérios;

- Prevengéo e protegdo de transmissibilidade do Covid-19 aos acolhidos;

V - ACOES REALIZADAS PELO PROJETO CASA AMPARO NA CASA DE
APOIO/QUARENTENA

Foram realizadas as seguintes a¢des no decorrer do periodo:

®  Monitoramento didrio para controle de temperatura, porém quando solicitado por médicos ¢é
realizado o controle da pressdo arterial;

© Atendimentos multidisciplinares semanais e/ou sempre que necessario,

e Orientagoes sobre prevengio, higiene e regras internas;

* Aquisi¢do de itens para cama, utensilios descartaveis para alimentagado, produtos de limpeza
¢ higienizagéo do espaco da Casa.

Acdes com os acolhidos:

e 30/06 — Festa Junina com momento de ora¢do e comidas tipicas;

e 13 Pessoas foram acolhidas no projeto;

* 04 Atendimentos psicoldgicos;

* 03 Atendimentos multidisciplinares e individuais;

e 09 Atendimentos sociais para, triagem, coleta de dados, possibilidades de encaminhamentos
a saude, Comunidades Terapéuticas e fortalecimento de vinculos familiares e etc;

® -02 Acompanhamentos a agéncia bancaria/lotérica para receber;

* 0 Articulagio com viagdo para transporte Bahia;

* Foram entregues Kits de higiene pessoal, mantas, toalhas de banho, copos descartaveis,
papel toalha, garfos descartaveis e protetores de colchdes:

* 02 Encaminhamentos para Casa Amparo;

® Foram entregue produtos de material de limpeza;

* Foram entregues na casa 01 caixa de mascaras descartaveis e 03 frascos de 500 ml de 4lcool
gel;

Articulacio com as redes:

Satude/UBS/Hospital/Laboratérios

* 02 Acompanhamentos para tomar 1* dose da vacina Covid-19;

* 04 Agendamentos de 03 consultas com clinico geral e 01 para RX do pé;
* 04 Consultas médicas com Clinico Geral:
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e .01 Consulta no Centro Odontolégico;

e 01 Encaminhamento ao Pronto socorro local;

e 01 Retirada de guia na UBS para Comunidade Terapéutica;

e 02 Retiradas de medicamentos nas UBS’s;

e 03 Testes, sendo 02 para Covid-19 no laboratério e 01 de HIV, Sifilis e hepatite B e C na
UBS;

Socioassistenciais:

DADS:
e Contatos telefonicos sobre articulagdes de acolhimentos, abordagens e relatorios;

CAPS:

e -01 Atendimento na unidade para triagem de encaminhamento a Comunidade Terapéutica;

e 01 Contatos telefénicos sobre articulagdes para buscar ex acolhido em tratamento na
‘Comunidade Terapéutica;

e 01 Encaminhamento de guia para C.T. na unidade;

CREAS:
e .Contatos telefonicos com o0 CREAS sobre acolhidos;

Acgdes com familiares
e 07 Contatos telefonicos com familiares sobre acolhidos;

e 03 Contatos telefonicos de acolhidos com familiares;

Ag¢des/Comunidades Terapéuticas
e 04 Encaminhamentos para Comunidades Terapéuticas:

¢ ~Contatos telefénicos com Comunidades Terapéuticas referente a vaga,

Acdes da equipe com funcionarios e coordenagdo da OSC:

e “10/06 — Reunido da equipe sobre estudo de casos;

e - Orientagdes aos monitores referentes a protocolos de isolamento para suspeita de COVID-
19;

. o Foram servidas 171 (cento e setenta e uma) refeigdes no projeto;

VI - RECURSOS HUMANOS EXISTENTES:

QTD. PROFISSIONAL REGIME DE TRABALHO
01 Coordenador CLT
01 Psicologo CLT
01 Assistente Social L
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04 Cuidadores CLT

LISTA DOS MORADORES CASA APOIO - JUNHO/2021

Data da Dat.a ge Ida
N°® Nome Entrada Nasciment de Data/Saida MOTIVO
0
L.| JURANDI CORREIA DE SOUZA 10/05/2021 | 30/08/1967 | 53 | 04/06/2021 | Casa Amparo
2.| ANDRE LUIS SOARES JUNIOR 01/06/2021 | 22/04/1979 | 42 | 02/06/2021 |C.T.TESHUVA
3. JAQUES SILVA DOS SANTOS 03/06/2021 | 28/06/1982 | 39 | 09/06/2021 Ret.familiar
4.| JEAN CARLOS GENTIL 06/06/2021 | 23/06/1975 | 46 | 15/06/2021 | Casa Amparo
5.| ANTONIO ANOAR AMARAL 10/06/2021 | 01/01/1977 | 44 | 10/06/2021 RUA
6.| JOAO GABRIEL DA SILVA SANTOS 15/06/2021 | 30/01/1991 | 30 | 21/06/2021 |C.T.TESHUVA
7.1 JULIO CESAR LIMA DE OLIVEIRA 15/06/2021 | 14/07/1984 | 37 | 21/06/2021 |C.T.TESHUVA
8.| ENIVALDO COSTA 16/06/2021 | 30/06/1961 | 60 | 16/06/2021 | Casa Amparo
9.| ELIZEU SOARES 18/06/2021 | 04/02/1970 | 51 | 21/06/2021 |C.T.TESHUVA
10f EDIVALDO FRANCISCO DE OLIVEIRA 23/06/2021 | 02/03/1981 | 40 ATIVO
11 ANTONIO MATEUS DE OLIVEIRA JR 24/06/2021 | 05/04/1969 | 52 ATIVO
12l PAULO SERGIO MARQUES DA SILVA 24/06/2021 | 15/012/1977 | 43 ATIVO
13| TIAGO ROBERTO MENDES DA CONCEICAO | 281062021 | 30051985 | 36 ATIVO
TESTE/DIAGNOSTICO DETECCAO DA COVID-19
N° ] Nome Local teste Data do Exame RESULTADO
1. | ANDRE LUIS SOARES JUNIOR LAB.SANTA RITA 02/06/2021 NEGATIVO
2. | ENIVALDO COSTA LAB.SANTA RITA 16/06/2021 NEGATIVO

VII - ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETIVO:

Pontos facilitadores: boa integragéio e comunicagio da equipe com os acolhidos, os mesmos
estdo mantendo boa convivéncia entre si e com os cuidadores responsaveis, colaborando na
organizagdo do espago. O emprenho da equipe em articular com familiares e demais redes de
apoio para acolher, apoiar e buscar estratégias obteve adesdo e mostrou-se como um recurso

positivo.

Pontos dificultadores: em uma situagdo a familia ofereceu trabalho para o acolhido, porém sem
apoio de moradia, o que dificultou a sua autonomia naquele momento, devido ao periodo de

quarentena que 0 mesmo

estava cumprindo.
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VIII - AVALIACAO DA EQUIPE:

A equipe avalia como satisfatorio o desenvolvimento do trabalho efetuado pela casa de
apoio. Apesar da situagdo em que ndo foi possivel incluir o acolhido no mercado de trabalho, o
mesmo demonstrou clareza a respeito da necessidade do periodo de quarentena e disposto a
colaborar e seguir medidas necessarias.

O empenho da equipe em fortalecer o vinculo entre os acolhidos, acompanhamento
psicoldgico e articulagdo com a familia ajuda a diminuir os gatilhos de ansiedade e apoio na
decisdo de continuar no processo de mudanga para novas trajetorias de vida, sendo necessaria
entdo a manutengdo dessa boa relagdo entre a rede de cuidados.

Os cuidadores tém mantido bom relacionamento com os acolhidos, possibilitando escuta e
facilitando o contato remoto com familiares.

Novo Horizonte, 02 de julho de 2021.
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2 Josieli Ferngfida Ferraz de Assis
Coordenador Psicologa
RG 34.591.397-8 CRP06/120434

Assistente Socia-l
CRESS 60404



