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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
MES: JUNHO/2021

I - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Nome da Entidade Executora: REPUBLICA — Teshuva / Nossa Sr * Aparecida

Endereco: Rua Trajano Machado, 339 - Centro.

Segmento atendido: Adultos/ Masculino

Numero de inscritos: 11 pessoas

Numero de atendimento proposto no Plano de Trabalho: 16 pessoas

Valor recebido correspondente ao Més: R$12.000.00 — Data: 15/06 Origem: ESTADUAL
Responsavel pela claboragdo do relatorio: Daniel Bruno da Silva Bruna (Coordenador),
Caldeira da Silva (Assistente Social) e Caroline Silva do Valle Queiroz (Psicologa).

I1 - SERVICO OFERTADO

Segundo a Resolugdo n® 109, de 11/11/2009, que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais por niveis de complexidade do SUAS (Sistema Unico da Assisténcia
Social), a Associagdo Teshuva, através do Acolhimento Institucional na modalidade
Repiblica, enquadra-se no Servigo de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade de
Acolhimento Institucional na modalidade Republica. oferecendo protegdo, apoio e moradia
subsidiada a pessoas em estado de abandono. situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e
social, com vinculos familiares e comunitarios rompidos ou extremamente fragilizados e sem
condi¢des de moradia e autossustentago.

II1 - OBJETIVOS DO SERVICO

OBJETIVO GERAL:

Ofertar acolhimento institucional em modalidade de Republica de maneira qualificada o
servico aos usuarios promovendo autonomia. independéncia e preparando para a
autossustentagio a grupos de pessoas maiores de 18 anos em estado de abandono, situagdo de
vulnerabilidade ¢ risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente
fragilizados e sem condi¢des de moradia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Assegurar enderego institucional de referéncia;

- Possibilitar vivéncias pautadas no respeito a si e ao proximo;

- Desenvolver atividades segundo as necessidades, interesses e possibilidades do usuario;

- Estimular o desenvolvimento de acdes que possibilitem a constru¢do de um projeto de vida
autdbnomo de forma sustentavel:

- Garantir espagos que assegurem canais de participagd@o, respeito as opinides e as decisdes
individual/coletivas:

- Proporcionar a reconstrugdo e fortalecimento de vinculos familiares e sociais;

- Desenvolver capacidades para o autocuidado:
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- Constru¢do de um plano individual de acompanhamento com objetivo de alcancar a
autonomia;

- Promover prevengdo, informagio e cuidados frente a pandemia da Covid-19 junto aos
USUArios;

- Orienta¢des com a equipe multidisciplinar do projeto Republica para conscientiza¢do e
protecdo. sobre a pandemia da COVID-19, evitar o uso coletivo dos instrumentos do uso de
cigarro, talheres, copo, refeigdes, abragos, aperto de mdos dentre outros, evitando
aglomeragdes e orientando também a procurarem o servigo de satide caso sentirem 0s
sintomas da COVID-19;

- Disponibiliza¢@o de Kit Higiene Pessoal ¢ produtos de protegdo ao COVID-19 (Alcool em
gel, mascaras, produtos de limpeza, entre outros);

- Essas agdes. entre outras, estdo sendo realizadas frequentemente pela equipe do projeto,
amparando as demandas propostas pelos moradores e seguindo orientagdes de 6rgdos publicos
(DRADS. Assisténcia Social local. Ministério da Saude, entre outros).

IV- IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Através do Servico prestado em acolhimento institucional, na modalidade Republica, as
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social serdo incluidas e acompanhadas em servigos
com acessos as oportunidades, resgate de vinculos ao convivio familiar e comunitario, resgate
da autoestima e valorizagdo do ser humano, objetivando, a construgdo de sua autonomia e
autossustento. Na atual situagio de pandemia, garantir as medidas preventivas a
transmissibilidade da Covid-19;

V — ATIVIDADES REALIZADAS

I construido para cada residente o Plano de Acompanhamento Individual que estabelece um

pacto para uma nova vida, onde o mesmo se corresponsabiliza pela sua mudanga e,

consequentemente, pela sua reinsergdo social,

A Republica proporciona aos seus residentes as seguintes atividades no decorrer do més:

e Atendimento social e orientacio para o acesso a documentagio pessoal;

e Atendimento psicologico individual. visando estimulos para o desenvolvimento de
habilidades de convivio social e de desenvolvimento pessoal,

e Acolhida e recepc¢ao:

e Alcance da autonomia de vida;

o Reintegracdo familiar e comunitdria quando possivel;

e Inser¢do ao mercado de trabalho;

e [ahorterapia:

e Orientacdes aos cuidadores referentes ao protocolo de seguranga, sugerido pela satude
sobre a Covid-19, orientagdes sobre medicagdes e regras da casa;

e (3/06 Entrega dos Agasalhos:

e (7/06 Reunifio equipe técnica e para estudo de casos no CREAS:;

e 17/06 Reunifio da Rede sobre acolhimento institucional (Comunidade Terapéutica S6 por
Hoje; Casa Amparo; CREAS e CRAS)
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21/06 Reunido equipe técnica e para estudo de casos no CREAS;
24/06 Apresentagdo de Coordenador

28/06 Reunido equipe técnica e para estudo de casos no CREAS;
30/06 Abordagem com Café das Manha;

30/06 Confraternizagdo de Festa Junina;

Aquisicdo de vestuarios, tecidos e aviamentos,

Aquisi¢@o de material de copa e cozinha.

Agodes com os acolhidos:

32 Atendimentos psicolégicos individuais ¢ atendimento via rede social;

05 Atendimentos Sociais para orientagdes sobre, prevencdo Covid-19, regras do projeto,
documentacdo, cadastro no CADUNICO. vaga de empregos e acolhimentos,

03 Atendimentos sociais para. triageni. coleta de dados, possibilidades de
encaminhamentos 4 satide, Comunidades Terapéuticas e fortalecimento de vinculos
familiares e etc.

01 Abertura de Conta Poupanga;

09 Atendimentos psicossociais;

04 Atendimentos Multidisciplinares, com a equipe técnica sobre disciplina dos moradores,
horérios, regras, higiene, saiude e organizagio da casa, orientagdes de encaminhamento
médico, adverténcias e resolucdo de conflitos;

02 Elaboragdes de curriculo;

02 Contatos por e-mail com a CPP1 de Hortoléndia para pedido de copia de salvo conduta;
09 Grupos de Apoio psicossocial:

Articula¢io com a rede:

Saude:

02 Consultas com clinico Geral na UBS:
03 Exames realizados

01 Retirada de exame no transporte:

01 Agendamento de exames na UBS:
Cadastro de Vacinagdo Covid (Xepa):
03 Vacinas Covid-19.

Assisténcia Social:

03 Contatos Telefonico com DADS;
01 Contato Telefonico CREAS:

01 Contato Telefonico CRAS;
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Acdes com as familias:

e Os atendidos mantém contatos telefonicos com seus familiares, por telefone e videos

chamadas:

e 01 Contato de telefonico da equipe com familiares;

Reinsercio social e Administrativa:

e Acolhidos foram ao Banco receber o beneficio do auxilio Bolsa Familia;
e 01 acolhido inscrito a Frente de Trabalho;

e 01 Contatos telefonicos a empresas da cidade, referente emprego;

e 05 Envios de curriculos para empresas.

e 06 acolhidos atuaram no mercado de trabalho;

Acdes da equipe com funciondrios. coordenacio e diregdo da OSC:

e Orientagdes da equipe com monitores do projeto sobre regras, comportamentos de

acolhidos. laborterapia. protocolo de prevengdo sobre Covid-19;

e Foram servidas 479 (quatrocentos ¢ sctenta € nove) refeicdes para os acolhidos do projeto.

VI = RECURSOS HUMANOS EXISTENTES:

, REGIMEDE |
QTD. | PROFISSIONAL TRABALHO
|01 Coordenador CLT
01 Psicologa CLT
01 Assistente Social LT
02 Cuidadores CLT
“Projeto Esperanga de Vida”
Més: JUNHO 2021
N° NOME DATA DE IDADE INICIO SAIDA
NASCIMENTO
1. | José Domingos Rosa de Oliveira 05/03/1978 43 16/05/2019
2 | Mariano Valentim de Oliveira 05/08/1962 58 27/06/2019
3. | André Luiz Baione 19/11/1983 37 01/10/2020
4. | Christian Dias Ferreira 10/09/1998 22 11/01/2021
5. | Rafael Marques Macedo 24/12/1986 34 11/01/2021
6. Mario dos Santos 25/11/1965 55 25/01/2021
7. Anderson Pereira Galvao 02/10/2001 19 05/04/2021
8. | Edivaldo Francisco de Oliveira 02/03/1981 40 20/05/2021 08/06/2021
9. | Tiago Roberto Mendes da Conceigdo 30/05/1985 36 07/06/2021 25/06/2021
10. | Osvaldo Simdes Moura 23/12/1974 46 11/06/2021
11. | Jurandir Correia de Souza 30/08/1967 54 22/06/2021
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VII - ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETIVO:

Pontos Facilitadores: O vinculo com equipe técnica e residentes tem crescido de
forma positiva, decorrente ao grupo de apoio oferecido semanalmente.

Pontos Dificultadores: Conflitos entre acolhidos. em periodo noturno, dificultando
em alguns momentos a presenga da equipe para orientagdes e mediagdes.

VIII - AVALIACAO

A equipe técnica avalia os servigos prestados como produtivo, juntamente com os
monitores trabalhamos a autonomia dos residentes.

Os residentes estdo realizando cursos profissionalizantes, que proporciona novas
oportunidades de trabalho. Nos atendimentos € real¢ada a ética profissional, levando em conta a
condi¢do do residente dentro de seu contexto e suas garantias de direitos.

A equipe técnica especializada esta realizando atendimentos no escritorio da Instituicio
Teshuva e os grupos de apoio sdo realizados na residéncia dos acolhidos.

Com a aproximagdo da equipe técnica e residentes é alinhado diariamente com as
necessidades e as expectativas dos usuarios do servigo a fim de que a entidade possa conhecer de
perto o dia a dia.

Com relagdo a pandemia Corona virus (covid-19), os acolhidos e monitores continuam
sendo orientados para que sejam realizadas as recomendagdes do ministério da saide, ainda
assim a residéncia conta com varios. insumos para que todos os residentes possam se proteger de
maneira adequada.

Novo Horizonte, 02 de julho de 2021.

Pe. Carlos Umberto Franquim Daniel Bruno da Si
Diretor Administrativo da Coordenador
Associagdo Teshuva
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Caroline Silva do Valle Queiroz Rruna Caldeira da Silva
Psicologa Assistente Social
CRP 06/120290 CRESS/SP 6725
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Confraternizacdo da Festa Junina

Grupo de Apoio
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Reuniao CREAS
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Entrega de Agasalhos



