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I. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE:

1.1. Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: Associacdo Teshuva

CNPJ: 10.337.091/0001-09

Enderego: Rua Prudente de Moraes, n° 339, Centro
CEP: 14.960.000

Municipio: Novo Horizonte

Telefones: (17) 3542-1530

e-mail institucional: associacaoteshuva@yahoo.com.br
Horario de Funcionamento: 07:00h as 17:00h

1.2. Identificaciio do responsivel legal:

Nome: Padre Carlos Umberto Franquim

RG: 15.630.373-5

CPF: 100.607.848-73

Formagdo: Teologia/Padre

Endereco: Rua Santa Teresinha, n° 405, Bairro Distrito de Roberto
CEP: 15.830.000 — Municipio Pindorama/SP

Telefones: (17) 99736-9134

e-mail: pecarlos@yahoo.com.br

Periodo de Inicio e Término do Mandato: 01/08/ 18a31/07/23

1.3. Identificaciio do responsavel técnico:
Nome: Maria Leonor Rodrigues Dourado Monteiro
RG: 9.933.716-2

CPF: 010.263.878-09

Formagcdo: Assistente Social

N° do 6rgdo de classe: CRESS 60404
Enderego: S&o José, n° 338 - Centro

CEP: 14.960-000

Municipio: Novo Horizonte/SP

Telefones: (17) 991421098

e-mail: leonor.nh@hotmail.com
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II. APRESENTACAO DA ENTIDADE:

Missio: Promover a dignidade da pessoa humana, especialmente, dos pobres, marginalizados,
excluidos e das pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de
substancias psicoativas.

Visdo: A pessoa humana deve ser respeitada, sem distingdo de raca, nacionalidade, sexo, credo
religioso, politico e condigao social.

Valor: A pratica do bem.

a) JUSTIFICATIVA:

Considerando a Declaragdo de Emergéncia em Saide Publica de Importancia
Internacional pela Organizagdo Mundial da Saide em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia
da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (COVID 19);

Considerando a Portaria n° 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) pelo Ministério da Saude, em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (COVID 19);

Considerando a necessidade de mitigagao de disseminagdo da doenga em face dos
elevados riscos de saude publica;

Considerando o Decreto Estadual n° 64.881 de 22 de margo de 2020 de quarentena no
Estado de Sao Paulo em virtude do novo Coronavirus (COVID 19);

Considerando o Decreto Municipal 6.891/2020 de 30 de margo de 2020 declarando
situagdio de emergéncia em satide publica no municipio de Novo Horizonte provocado pelo
novo Coronavirus (COVID 19);

Considerando o Decreto Municipal n° 6.943/2020 de 30 de abril de 2020 declarando
estado de calamidade no municipio de Novo horizonte provocado pelo novo Coronavirus

(COVID 19);
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Considerando o publico atendido neste periodo em que 0 mundo vivencia tal
pandemia, ndo sendo diferente no municipio de Novo Horizonte-SP, que necessita tomar todas
as medidas necessarias de precaucao;

Considerando a necessidade de adequagdo ao acolhimento institucional no presente
momento em razdo do risco do contdgio, bem como da protegdo integral a vida dos que ja se
encontram acolhidos institucionalmente € em periodo em que ocorre a suspensdo de novos
acolhimentos devido a pandemia pelo novo Coronavirus (COVID 19), porém ainda existente a
necessidade de oferta de servigos Socioassistenciais a pessoas que encontram-s¢ €m situagdo
de rua;

Considerando que os registros do Servigo de Abordagem Social do municipio apontam
a fragilidade de individuos em situag@o de rua necessitando de encaminhamentos, inclusive
para acolhimento institucional;

Considerando a necessidade de local adequado € isolado em caso de suspeita ou
diagnéstico positivo, que nao permite a livre circulagdo sendo obrigatoria o isolamento e/ou
quarentena;

Considerando que o municipio de Novo Horizonte possui pessoas em situagao de rua
que necessitam de acompanhamento a Politica de Assisténcia Social, em articulagdo com a
Politica de Satude realizam, nesse periodo de pandemia, servigo especializado de abordagem
social, para orientagdes € encaminhamentos necessarios.

Esta entidade, analisa como necessarias as adequagdes deste Plano de Trabalho em
Termo de colaboragéo n° 03/17 — Processo 2219/2017.

O servigo visa no momento, € por tempo indeterminado, o isolamento social dos que
se encontravam em acolhimento no inicio da pandemia, a partir de 23/03/2020, e de, possiveis
novos acolhidos neste periodo, oferecendo a oportunidade de acesso aos Servigos
socioassistenciais, se necessario, e de urgéncia, e quando possivel o retorno familiar e aos
dependentes quimicos 0 encaminhamento as Comunidades Terapéuticas, apds isolamento

social.
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b) Detalhamento do Piblico Atendido:

- Modalidade de Atendimento: Servigo de Acolhimento Institucional.

- Protecdo: Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

- Servico: De Acolhimento Institucional;

- Usuarios: Municipes e migrantes, de acordo com a avaliagdo da equipe técnica de referéncia,
maiores de 18 anos, de ambos os sexos, dependentes ou nio de substancias psicoativas, que
estejam em situagdo de rua, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados.

- Forma de Acesso ao Servigo: Por encaminhamento da equipe de Servigo Especializado em
Abordagem Social; por encaminhamentos do CREAS ou demais servigos socioassistenciais, de
outras politicas pblicas setoriais e de defesa de direito; por demanda espontanea.

- Abrangéncia: Municipal.

. Namero de Vagas na Entidade: Até 20 pessoas, sendo que destas 10 vagas sdo para
acolhimento em isolamento.

- Periodo de Vigéncia do Plano de Trabalho: a partir da assinatura do termo até enquanto

perdurar a pandemia.
I11 - DESCRICAO DAS METAS QUALITATIVAE QUANTITATIVA:

3.1. Meta de Atendimento:
Acolher até 20 municipes e migrantes, de acordo com a avaliagdo da equipe técnica de
referéncia, em situagdo de rua, com vinculos familiares rompidos e ou fragilizados, com

avaliagio e monitoramento do Plano de Atendimento Individual.

3.2 Objetivo Geral:
Adequar o servigo de acolhimento para pessoas em situagdo de rua no periodo em que

perdurar a pandemia Coronavirus — COVID 19.

3.3 Objetivos Especificos:
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- Garantir um local isolado conforme orientagdes da OMS e demais autoridades de saude, para
os casos de inclusdo no servigo;

- Manter as pessoas que estdo acolhidas no momento, em isolamento social, observando as
recomendagdes da OMS e das autoridades locais.

- Garantir protegdo integral;

- Encaminhar para tratamento emergenciais, quando necessario;

- Orientar para o autocuidado e prevengdo na atual situagiio da pandemia do Covid-19;

- Oferecer kits de higiene e protegdo necessarios durante a pandemia;

- Proporcionar o retorno familiar e comunitario quando possivel;

- Direcionar as vivéncias pautadas no respeito a si € ao proximo;

- Desenvolver atividades segundo as necessidades, interesses € possibilidades do acolhido.

IV - METODOLOGIA:

A Casa Amparo tem como agdo central o acolhimento e a reinser¢do social dos
individuos em situagio de vulnerabilidade social, com vinculos familiares e sociais fragilizados
ou rompidos. O Servigo é ofertado em unidade com caracteristica residencial, inserida na
comunidade, perto dos equipamentos de saude, para atendimento dos usuarios.

As regras de convivéncia sao construidas de forma participativa e coletiva verificando
as medidas preventivas do distanciamento, favorecendo a autonomia e responsabilidade do
individuo.

Ao usuério oferece-se orientagdo & inclusio social com o auxilio do profissional técnico,
a partir de atendimentos individuais de forma adequada, em espago abertos e ventilados, fica
suspenso temporariamente 0S8 atendimentos em grupo, possibilita-se o acesso a rede
socioassistencial, visando a sua inser¢ao nas politicas publicas, quando necessario.

Considerando, que os impactos na populagdo em situagdo de rua ndo devem ser
ignorados no contexto atual, por este motivo algumas circunstancias emergéncias foram

tomadas para a prevengao € prote¢ao dos mesmos.
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Foi providenciado local separado destinado para isolamento em perfodo de quarentena
para a pessoa em situagdo de rua que aceitar o acolhimento institucional e possivel tratamento
de satde.

O acolhido ficara em hotel (suites individuais, com fornecimento de café da manhd)
contratado mediante atendimento de todas as exigéncias necessarias de isolamento social, para que
a Politica de Saude avalie seu quadro e o habilite para adentrar ao acolhimento institucional
convencional, onde serdo acolhidos simultaneamente até 10 pessoas.

Os individuos que necessitarem dessa nova reestruturagdo de atendimento ficardo em
quarentena por 14 dias e serao monitorados 24h/dia por segurangas contratados pela instituigao até
que seja coletado exame de COVID-19, ¢ informado resultado, sendo que em caso negativo, estara
apto para integrar a Casa Amparo, encaminhamento para Comunidade Terapéutica ou aos servigos
socioassistenciais necessdrios e emergenciais, sendo que assim ndo oferecera risco aos demais
acolhidos que ali ja se encontram.

Caso o acolhido seja diagnosticado positivo para o COVID-19, devera permanecer em
quarentena, por periodo indeterminado, seguindo as orientagdes médicas, até que consiga estar
curado do virus, e ndo oferega risco aos acolhidos na Casa Amparo ou em Comunidades
Terapéuticas.

Em ambos os casos — acolhidos em quarentena € demais acolhidos — serdio fornecidas
refeicdes diarias pela Casa Amparo que realizard a entrega no local, bem como, serd feito
acompanhamento e monitoramento dirio pela equipe do CREAS, Casa Amparo ¢ Secretaria de

Saude.

4.1 - Descrigo da Parceria a ser desempenhada pela Secretaria de Saude:

A Secretaria de Saude estruturou durante este periodo de enfrentamento & pandemia ao
COVID-19 uma equipe especifica para Monitoramento, com a finalidade de acompanhar todos os
pacientes consultados nas UBS. Hospital e clinicas particulares acometidos de sindrome gripal

durante a quarentena domiciliar via telefone.
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A abordagem deste publico inloco durante a hospedagem no hotel sera realizada de forma
presencial por um profissional da satide em dias alternados, a cada 48horas, este profissional serd
responséavel em relatar os dados coletados 4 equipe de monitoramento COVID-19, que iré incluir
no sistema, afim de que se cumpra o periodo de quarentena. Quando o acolhido apresentar
evolugdo dos sintomas gripais apos avaliagdo do médico responsavel da equipe de Monitoramento
podera ser realizado exame de PCR, exame de sorologia e teste rapido para a conclusdo de
diagndstico, conforme protocolo.

Este acompanhamento seréd realizado mesmo que sejam assintomaticos (sem sintomas),
afim de que o acolhimento seja realizado de forma segura, e se necessario tomado as providéncias

necessarias em caso positivo de COVID-19.
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ATIVIDADES

PERIODO

COM OS USUARIOS

DO SERVICO

Triagem e acolhimento

Apos periodo de quarentena

Refei¢des (Café da manhd, Almogo, lanche da
tarde, Jantar e lanche da noite)

Diariamente

ENCAMINHAMENTOS

Retirada de documentagdo pessoal

Conforme necessidade

Em Comunidade Terapéutica, UBS, Pronto
Socotro e/ou Hospital Psiquidtrico

Conforme necessidade

Tratamento ToxicOmano

Apbs quarentena

DADS (Diretoria de Assisténcia): passagens
para pessoas em transito

Diariamente: de segunda a sexta feira.

Necessidades emergenciais

Rede Socioassistencial
Saude Necessidades emergenciais
Educagdo suspenso
Atendimento psicolégico Conforme normas no periodo
Atividades em grupo suspensas
Espiritualidade suspensas
Atividades de autocuidado Diariamente

Questdes de higiene: orientagdes gerais e

Conforme necessidades

cortes de cabelo
Lazer/Passeios suspensos
COM OS FUNCIONARIOS
Reunido de equipe Mensalmente
Contato com a Rede Socioassistencial Conforme necessidade
MONITORAMENTO / AVALIACAO
Monitoramento Sistematicamente.
Avaliagdo Mensalmente.
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VI- RECURSOS HUMANOS:
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Carga Vinculo Fonte
Qtd Cargo Formacio Horaria Trabalh Financiamento
Semanal ista
Parceria
1 Coordenador Ensino Superior 30h CLT Estadual/Casa
Amparo
Técnico Nivel . ; Parceria
: Superior Peisologid 3h CLT Estadual/Republica
Téenico Nivel Fggot
1 Superi Servigo Social 21h CLT Municipal/Casa
uperior
Amparo
Ensino Pareia
1 Motorista 44h CLT Municipal/Casa
Fundamental
Amparo
. g Parceria
1 Cozinheira Eiagfad MoA) 44h CLT Municipal/Casa
Completo
Amparo
Parceria
1 Cuidador Ensino Superior 12X36 CLT Municipal/Casa
Amparo
Ensino Parceria
3 Cuidadores Fundamental 12X36 CLT Municipal/Casa
Incompleto Amparo
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VII — PLANO DE APLICACAO:

Despesa [ Parceria Estadual 12 meses |

RECURSOS HUMANOS

Salarios, Encargos Sociais | R$ 30.000,00 |
OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO i
Outras Despesas de Custeio | R 20.000,00

Lo ;"@Ini; ; .‘LL‘ : ﬁoggmo.zo !

| byt i T Y i’ 5
Obs: O vale alimentagdo, FGTS, 1/3 férias e 13° salario da Coordenadora Projeto C

serd pago com recurso Casa Amparo Municipal.

VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Despesas Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio ‘Junho
Recursos Humanos RS 2.500,00 | R$ 2.500,00 [ R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00
Outras Despesas de Custeio | R$ 166666 | RS 1.666,66 | R$ 1.666,66 | R$ 1.666,66 R$ 1.666,66 | R$ 1.666,66

TOTAL "R 4.166,66 | R$ 4.166,66 | R$ 4.166,66 'R$ 4.166,66 | R$ 4.166,66 | RS 4.166,66

Despesas Julho __Agosto Setembro | Outubro Novembro | Dezembro
Recursos Humanos RS 2.500,00 | R$ 2.500,00 [ R$ 250000 | R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00 R% 2.500,00
Outras Despesas de Custeio | R$ 1.666,66 RS 166666 | RS 1.666,66 | RS 166666 R$ 1.666,66 | RS 1.666,74

TOTAL RS 4.166,66 | R$ 4.166,66 | RS 4.166,66 | R$ 4.166,66 | R$ 4.166,66 | R§ 4.166,74
!  TOTAL GERAL [ R$ 60.000,00

Obs. RH Coordenadora (Salario, INSS, IRRF).




T ASSOCIACAO TESHUVA

el —
— CNP.: 10.337.081/0001-08
Lei Municipal de Utilidade Publica 3.258/10
Decraeto de Utilidade Publica Estadual 3IB0/2016
- S . . Cerdificada pelo CEBAS 62139/2018
,fAs's'c;cf,lcho TESHUWVA { Rua Prudeante de Mormes, 337 Ceantro Novo Honzonlae/SP - CEFP 14 8560000

Tesl (17) 3542-1530 - Site associacactashuvanh carm br

DESCRICAO DAS DESPESAS DE ACORDO COM RESOLUCAO SEADS 15 DE
15/07/2006; PORTARIA N. 448 DE 13 DE SETEMBRO DE 2002 DO MINISTERIO DA
FAZENDA E NOB RH/SUAS:

Outras despesas e custeio

- Consumo: Pagamentos de despesas tais como: géneros alimenticios (dgua, arroz, feijdo,
macarrio, 6leo, sal, agucar, condimentos e temperos, carnes diversas, leite, salsicha,
presunto, mugarela, mortadela, salame, queijo fresco, lombinho, dgua mineral, pdes
variados, mistura para bolo, fermento bioldgico, refrigerante, suco, biscoitos, sorvete, frutas,

e afins); material de higiene e de limpeza (sabonete, shampoo, papel toalha, papel Inter

folhas, cotonete, sabdo, detergente, pano, balde, vassoura, rodo, sabdo em po, amaciante,
alvejante, desinfetante, saco para lixo, lixeira, lixo plastico creme dental, fio dental,
enxaguante bucal, creme corporal, escova de dente, mascara, luvas e alcool em gel afins);

material educativo_e esportivo (bolas, jogos de mesa, brinquedos e afins); material

did4tico (agenda em geral, caderno, caneta, lapis, clipes, extrator de grampo, cartucho e

toner para impressora, pastas diversas € afins); vestudrios, tecidos e aviamentos (material

de cama, mesa e banho, toalhas de banho, lengol, fronhas, capa de colchdo, cortina, tapete,
almofada, travesseiro e colchdo (densidade menor que 33) camiseta, camisas, cintos, botdes,
calgas, short/bermuda, roupas intimas, meias, calgados sapato, ténis, chinelo, coturno, botina

em geral, blusa de frio abrigo e afins); material de copa de cozinha (bandejas, vasilhas

plasticas, colheres, copos, frigideiras, talheres, xicaras, garrafas térmicas, panelas,
refratarios, formas, panos de cozinha, pratos, escorredor de pratos, recarga de gas e afins);

- Recursos humanos: Salarios, encargos sociais, férias, 13° salario, vale alimentagéo, horas
extras, adicional por tempo de servigo, rescisdes de contrato de trabalho e afins dos
funcionarios da entidade, e serd provisionado todo més o valor para pagamento de décimo
terceiro saldrio e férias sendo realizada mensalmente aplicagdo financeira. O Vale
alimentagéio o Decimo 13° Salario, FGTS e Férias da Coordenadora serd financiado pelo

Convénio Municipal, INSS, PIS e IRRF e salario, serdo pagos pelo Convénio Estadual.
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VII - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

- Garantir o isolamento social para protecéo individual e coletiva;

- Redugdio das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;

- Individuos incluidos com acesso a servicos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;
- Resgaste de vinculos familiares e comunitérios;

- Prevengiio e protegdo de transmissibilidade do Covid 19 aos acolhidos:

VIII - MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O servigo prevé agdes continuadas de monitoramento e avaliagdo, e setdo realizadas as
seguintes atividades:
- Elaboragao mensal de relatério individual dos usuarios, apontando os avangos ocorridos com
relagdo ao processo de ganho de autonomia e autocuidado;
- Registro do numero e tipo de encaminhamentos realizados;
- Registro de observagdes sobre avangos e dificuldades na convivéncia e em outros espagos;

- Registro de participagiio na organizagio e manutengdo do espago individual e coletivo.

Novo Horizonte, 12 de maio de 2020.
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Pe. Carlos Umberto Franqulm

Diretor Administrativo da Associagdo Teshuva
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Mana Leonor Rodngues Dourado Monteiro
Assistente Social
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